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ANSATTE ER BARNEVERNETS  
VIKTIGSTE RESSURS 

Hvordan kan din kommune bli best på  
barnevern?

•    �Innfør bemanningsnorm - maks 15 barn per 
ansatt. 

•    �Gi ansatte nok tid til veiledning og kompetanse-
bygging i arbeidshverdagen.

•    �Sørg for at det finnes gode hjelpetiltak for barna 
i familien. 

TA TJENESTENE TILBAKE

Hvordan kan din kommune få de beste 
velferdstjenestene?

•    �Etabler egne tjenestetilbud framfor å overlate 
disse til kommersielle aktører som har som 
formål å tjene penger. 

•    �Ta tjenestene tilbake - det sikrer trygge lønns- 
og arbeidsvilkår for ansatte. 

•    �Avslutt eventuelle anbudsordninger, bestiller/
utfører-modeller og andre styringssystemer 
tilpasset marked og konkurranse. 



LA PERSONER MED UTVIKLINGS­
HEMNING BESTEMME SELV

Hvordan kan din kommune bedre hver­
dagen til personer med utviklingshemning?

•    �Sørg for gode tjenester og at rettigheter til per-
soner med utviklingshemning og deres familier 
ivaretas.

•    �Innfør kompetansekrav: 70 prosent av ansatte 
i tjenester til utviklingshemmede må ha treårig 
helse- og sosialfaglig høgskoleutdanning.

•    �Vernepleiere må utgjøre kjernekompetansen  
i tjenester til utviklingshemmede. 

BEKJEMP DELTID 

Hvordan kan din kommune tilby hele, faste 
stillinger framfor deltidsstillinger?

•    �Gi deltidsansatte stillinger tilsvarende det de 
faktisk har arbeidet de siste tolv månedene.

•    �Styrk samarbeidet mellom tillitsvalgte, politikere 
og ledere i din kommune.



KJÆRE LOKALPOLITIKER 

Fellesorganisasjonen (FO) organiserer 29.000 barnvernspedagoger,  
sosionomer, vernepleiere og velferdsvitere. De er ansatte i hjertet av  
velferdstjenestene: i barnevern, NAV, psykisk helsevern, rusbehandling  
og  i tjenester til mennesker med utviklingshemning. Flesteparten jobber  
i kommunen. Vi har verdifulle erfaringer om hva som fungerer og hva som kan 
bli bedre. Vi hjelper deg gjerne til å bli en bedre sosialpolitiker og en god arbeidslivs
politiker. Snakk med oss!

Godt valg!

Mimmi Kvisvik
Forbundsleder

Følg  
FOs råd! 

Fellesorganisasjonen (FO) er fagforening og profesjonsforbund for nærmere  
29. 000 barnevernspedagoger, sosionomer, vernepleiere og velferdsvitere.  
www.fo.no


