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PROGRAM REPRESENTANTSKAP FO NORDLAND

HOST 2016.

TIRSDAG 13.09.2016

10:30-11:00

11:00 —11:45
11:45 —12:45
12:45 -13:00
13:00 — 13:45
13:45 —14:00
14:00 — 14:30
14:30 — 15:15
15:15-15:45
15:45 -16:30

Apning av representantskapet

Konstituering

1) Innkallingens lovlighet

2) Valg av dirigent(er)

3) Valg av sekreter

4) Valg av protokollkomite

5) Valg av redaksjonskomite

6) Valg av tellekorps

7) Godkjenning av saksliste, dagsorden og forretningsorden

Presentasjon av representantskapet
- Presentasjon av deltagere og klubber.

Lunch

Sosialarbeiderprisen

Orientering om pensjonssaken fra kontrollkomiteen
Pause

Handlingsprogram og informasjon fra utvalgene

- Informasjon fra profesjonsfaglig utvalg — planer videre.
- Informasjon fra seniorpolitisk utvalg — planer videre.

- Informasjons fra internasjonalt utvalg — planer videre.
- Informasjon fra redaksjonskomiteen (Nytt fra FO Nordland)

Okonomi og budsjett.
- Nedbetalingsplan

Pause med kaffe og noe til.

Handlingsprogram og informasjon fra fylkesavdelingen.
Informasjon fra landsstyrerepresentant.

HK




16:30 — 16:45 Pause
16:45-17:15 Innkomne saker
- Representantskapets sammensetning, fremmet fra Rana klubben.
- Uttalelse — Nei til 10% fravarsregelen, fremmet av htv. Kamilla
Fossem og fylkesleder Gunhild Holthe.
17:15 - 18:00 Eventuelt
- Orientering vedr. seknad om frikjep htv. Bode klubben.
20:00 Middag
Onsdag 14.09.16
09:00—-11:00 Tariffkonferanse v/ Helga Melsom.
- Pauser styres av foreleser.
11:00 — 12:00 Lunch.
12:00 — 13:30 Tariffkonferanse fortsetter.
13:30 - 13:45 Trekning av vervepremie.
13:45 - 14:00 Avslutning/oppsummering — vel hjem ©
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FELLESORGANISASJONEN

MEDLEM AV LANDSORGANISASJONEN | NORGE

Deltagere 12-13.9 13-14.9
1 Lasse Olsen Xdd Xdd
2 Katrin Gjelseth
3 Eva Helliksrud
4 Nina Kristin Botn
5 Anders Eivik
6 Dag Olsen X
7 Kamilla Therese Ravn Fossem X
8 Magnar Mathisen X
9 Marte Sofie Aune X X
10 Sofie Jakobsen X
11 Mona Therese Lian X
12 Lena Stifjell
13 Magdalena Bjerken
14 Wivian Pettersen X
15 Marianne Karbgl Hanssen Xd
16 Christian Wiik X X
17 Veronika Radfjell X &gr dland
18 Ludvig Langnes X
19 | Yngve Vikten X Pamsensg 115
20 Nils Ove Skalltje X X 8001 BODO
21 Turid-Hanne Mathisen X gg::gﬁsg‘;ﬁ
22 John Magne Knutsen 8001 BODO
23 Trude Lyngseth X X Telefon
24 Janicke Toxen Flack X 7o
25 Espen Davidsen X 2’;":’;'7';‘;61“
26 Bente Haukaés X X Mobil
27 Sonja Edith Skarsbg Olsen Xdd Xdd fylkesekreter:
28 Lill Monica Drage X X P lzene
29 Elisabeth Jergensen Linvik X X Tololukes
30 Dystein Olderli-Fagerbakk X X epost
31 Tommy Westblikk X Leder.
32 Kai Morten Kolberg X X ﬁﬁ%%%
33 Gunhild Holthe X X Fylkessckretar:
34 Ingunn Anita Syvertsen mﬁ;o
35 Hege Hunstad X Foretaksnr.
36 Trine Berg X RO

S




FELLESORGANISASJONEN

MEDLEM AV LANDSORGANISASJONEN | NORGE

37 Dag Pedersen X
38 Anne-Lise Sortland

39 Cecilie Starheim X
40 Solfrid Klepp X
41 Helga Melsom Foreleser X

Det er bestilt hotell til alle som ovenfor pé Skagen Hotell i Bode.

Skagen Hotell har adresse Nyholmgata 11, men nar du gdr ut
hovedinngangen er du ogsa i Prinsens gt. Folg Prinsens gt forbi
domkirka og posthuset og litt forbi kommer du til Prinsensgate 115,

som er Folkets Hus. Rep.skapet er der, i 1.etg®

FO
Nordland

Bespksadresse
Prinsensgt 115
8001 BODO

Postadresse
Postboks 376
8001 BODO

Telefon
755 04171

Mobil leder:
48 11 78 81

Mobl
fylkesekretar:
95126562

Telefaks
755 06691

e-post
Leder
gunhild@fo-

nordland.no
Fylkessekreter:
anita@fo-
nordland.no

Foretaksnr.
874474002

AN




Protokoll Representantskap FO Nordland
13.09.2016-14.09.2016

1. Konstituering:

A. Innkallingens lovlighet
Valg av dirigenter — Anita Syvertsen, Marte Aune og Gunhild Holthe
Valg av sekretzer — Nils Ove Skalltje
Valg av protokollkomitee — Anders Eivik og Solfrld Klepp
Valg av redaksjonskomite — Kamilla Fossem og Cecilie Starheim
Valg av tellekorps— Tommy Westblikk og Bente Haukas
Godkjenning av dagsorden og foretningsorden
Eventueltsaker

O@MmMO 0w

Vedtak: Dagsorden og forretningsorden godkjennes.

2. Permisjoner;

e Anders Eivik; 13.09.16, permisjon fra kl 17.00, og ut dagen.
Marte Aune; 14.09.16, permisjon fra kl 14.00, og ut dagen.
Lasse Olsen; 14.09.16, permisjon hele dagen.
Wivian Pettersen; 13.09.16 permisjon fra ki 11.00-12.45.
Janicke Flack; 14.09.16, Permisjon fra kl 09.00-11.00.
Sonja Olsen; 14.09.16, Permisjon fra ki 14.00, og ut dagen.
Lill Monica Drage; 13.09.16, Permisjon fra 16.00, og ut dagen.
Eva Helliksrud; 13.09.16, Permisjon fra kl 16.00, og ut dagen.
Tommy Westblikk; 13.09.16, Permisjon fra ki 15.15, og ut dagen.
Veronika Redfjell; 14.09.16, permisjon fra kl 14.30, og ut dagen.
Ludvig Langnes; 14.09.16, permisjon fra kl 14.30, og ut dagen.

3. Presentasjon av representantskap/Klubbene

4. Sosialarbeiderprisen 2016 — Tildelt Anne Liv Engbraten

5. Handlingsprogram og informasjon fra utvalgene

e Informasjon fra profesjonsfaglig utvalg — planer videre.
Informasjon fra seniorpolitisk utvalg — planer videre.
Informasjons fra internasjonalt utvalg — planer videre.
Informasjon fra redaksjonskomiteen (Nytt fra FO Nordland)

,’,{‘




6. Orientering om pensjonssaken fra kontrollkomiteen.

Forslag fra vedtak fra Tommy Westblikk;

FORSLAG TIL VEDTAK OM HANDTERING «PENSJONSSAKEN»

.............

v 'a

i ing- Styret i FO- Nordland kan pé
vegne av representantskapet korrespondere i saken, men alle avgjarelser i saken skal tas i
representantskapet.

Mvh

Tommy Westblikk

Forslag til vedtak fra Gunhild Holthe;
Forslag til vedtak — orientering pensjonssaken:
Representantskapet tar saken fra kontrollkomiteen vedr. pensjonssaken til orientering

Representantskapet ber styret om G folge opp det den sentrale kontrollkomiteen
eventuelt métte kommer frem til, i forhold til de punktene som er send inn av
kontrollkomiteen til FO Nordland. Og rapportere tilbake til representantskapet om
utfallet og konklusjonene i denne saken.

Bodg 14.09.2016
Gunhild Holthe

Fylkesleder

Vedtak: Forslaget fra Gunhild fikk flertall. Representantskapet tar saken fra
kontrollkomiteen vedr. pensjonssaken til orientering

Representantskapet ber styret om d folge opp det den sentrale kontrollkomiteen
eventuelt matte kommer frem til, i forhold til de punktene som er send inn av
kontrollkomiteen til FO Nordland. Og rapportere tilbake til representantskapet om
utfallet og konklusjonene i denne saken.



7. Budsjett
Revidert budsjett for 2016, Forslag til revidert budsjett for 2016 er behandlet av

styret i FO Nordland.
e Orientering av laneavtalen

Vedtak: Forslag til fremlagt revidert budsjett for 2016 godkjennes.

8. Handlingsprogram og informasjon fra fylkesavdelingen, Informasjon fra
landsstyrerepresentant.

9. Arsmgtesak 5.1.1 Sak 2 /2016
e «Sgknad fra FO klubben i Bodg». Arsmetet sitt vedtak ble som fglger: «Sgknad

om tilskudd til FO sentralt til frikjgp av Anders Eivik».

Seknad om stgtte til frikjgp av htv. i Bodg klubben:

Jf. Arsmgtesak 5.1.1. sak 2/2016, «Sgknad fra FO klubben i Bodg». Arsmgtet sitt vedtak ble
som falger: «Spknad om tilskudd til FO sentralt til frikjgp av Anders Eivik».

Avslag fra FO sentralt av den 19.04.16:

«FO sentralt legger seq ikke opp i driften av klubber. Det kan vi ikke gjore, verken prinsipielt
eller i forhold til vedtektene. Jfr. §12 der det slds fast at klubbene er fylkesavdelingenes

ansvarsomrade».

Vedtak: Saken tas til orientering.

10. Innkomne saker

e Representantskapets sammensetning, fremmet av Rana klubben.

Forslag til endring i fastsetting av representantskapets stgrrelse og sammensetning 2016
—~2018.

FO klubben i Rana gnsker & fremme forslag om endring i representantskapets

sammensetning.

Arsaken er at vi har hatt en tradisjon over flere Gr med 3 delegater p
representantskapene, da vi er den nest stgrste klubben i Nordland. Arsmatet til FO
Nordland vedtok ny fordelingsngkkel i 2016, og dette fikk negative konsekvenser for oss,

da vi mistet en delegat. g ff’ K




Vi kan vise til stabilt fremmgte og er i tillegg aktiv i mgtene. Vi mener at vi bidrar med
vdre erfaringer fra en stor kommune, som medfgrer at andre klubber fér inspirasjon og
motivasjon til G delta.

Vi er den nest starste KS klubben i fylket.

Forslag:

FO Nordland fordeler representanter i representant skapet etter fplgende ngkkel:
1-59 medlemmer: 2 repr

60-89 medlemmer: 3 repr

90 - og flere medlemmer: 4 repr

Med hilsen
Ludvig Langnes
FO Rana

Hovedtillitsvalgt

Vedtak: Saken avvises. Saken méd behandles av arsmgte jf. Vedtekten § 11.5.

e Uttalelse — Nei til 10% fravaersregelen, fremmet av htv. Sortland klubben
Kamilla Fossem.

Vedtak: Redaksjonskomiteens redigerte utgave av uttalelse — Nei til fravaersregel i

videregdende, vedtas med de endringer som foreslatt av representantskapet.

11. Tariffkonferanse v/ Helga Melsom - Helga gikk igiennom resultatet i forbindelse med
tariffoppgjoret 2016.

12. Eventuelt

e Forslag fra Lasse Olsen om et ekstraordinaert arsmgte pr mail for & behandle
innkomne forslag fra Rana om endring i representantskapets sammensetning.

Sk

Vedtak: Forslaget falt, det blir ikke avholdt ekstraordinzert drsmgte.



Bodg, 14.09.2016

(/%m/m %@w@ _ (,ﬁ // "‘(?/7&((}2 2%

Anders Eivik Solfrid Klepp or
Protokollunderskriver Protokollunderskriver
Vedlegg:

Program

Deltakerliste

Revidert budsjett 2016

Uttalelse — Nei til fravaersregel i videregaende



REVIDERT BUDSJETT FO AVDELING: 818 FO NORDLAND

MANED 6 Ideell forbruks-% 50,0
INNTEKTER
Resultat pr  Budsjett  Rev. Budsjett Forbruk Disponibelt
Kontonr 30.06.16 2016 2016 % 30.06.16
3100 Tilskudd fra FO sentralt -1 377000 -2754000 -2 754 000 50,0 -1 377 000
3210 Kursinntekter -3 000 0 -3 000 0,0 3000
3930 Andre inntekter/refusjoner -17 018 -220 000 -237 018 0,0 -202 982
3940 OU midler fra FO sentralt KS -120 320 -165 256 -165 256 0,0 -44 936
3945 Ref.Fra FO Sentral DIV.Kurs -346 036 0 -346 036 0,0 346 036
SUM INNTEKTER -1863374 -3139256 -3 505 310 59,4 -1275 882
KOSTNADER
Resultat pr  Budsjett  Rev. Budsjett Forbruk Disponibelt
Gruppe Spesifikasjon pr. formalsgruppe 30.06.16 2016 2016 % 30.06.16
10  FO Nordland internt 196 162 377 000 392 000 52,0 180 838
20  Fagpolitisk arbeid 159 214 210 000 280 000 75,8 50 786
30 Yrkesfaglig arbeid 4 369 10 000 20 000 437 5631
40  Organisasjon og informasjon 47 412 156 000 161 000 30,4 108 588
50 Tillitsvalgtskolering 400 484 500 000 727 700 80,1 99 516
60  Kilubber 100 866 203 000 203 000 49,7 102 134
70  Drift kontor 926 897 1205 000 1571 952 76,9 278 103
80 Internasjonalt arbeid 1650 3 300 3300 50,0 1650
SUM KOSTNADER 1837055 2664 300 3 358 952 69,0 827 245
DRIFTSRESULTAT
Overskudd /Underskudd
Resultat fer finansinnt./-kostn -26 320 -474 956 -146 358
Renteinntekter bankinnskudd 0 0] 0
Renteinntekter personallan 0] 0 0
Renteutgifter 0 0 0
RESULTAT ETTER FINANS -26 320 -474 956 -146 358

Utskr.dato 14.09.2016

GEK

Forslag til Revidert budsjett 2016




FORMALSREGNSKAP

Ideell forbruks-% = 50,0
REVIDERT BUDSJETT 2016
MANED 6
Kostnader Budsjett Rev. Budsjett  Forbruks
Gruppe Tekst 30.06.16 2016 2016 %
10 FO Nordland internt 196 162 377 000 392 000 52
20 Fagpolitisk arbeid 159 214 210 000 280 000 76
30 Yrkesfaglig arbeid 4 369 10 000 20 000 44
40 Organisasjon og informasjon 47 412 1566 000 161 000 30
50 Tillitsvalgtskolering 400 484 500 000 727 700 80
60 Klubber 100 866 203 000 203 000 50
70 Drift kontor 926 897 1205 000 1571 952 77
80 Internasjonalt arbeid 1650 3300 3300 50
SUM UTGIFTER 1837 055 2 664 300 3 358 952 69
10 FO NORDLAND INTERNT
Kostnader Budsjeit Rev. Budsjett rororuks
Formal Tekst 30.06.16 2016 2016 %
1010 Arsmate 4982 0 5000 0
1012 Rep.skap 132792 200 000 250 000 66
1015  Styret 22765 45 000 45 000 51
1016 AU 17 114 25 000 35 000 68
1020 Valgkomité 1827 1 000 2 000 183
1022  Kontrollkomité 706 1 000 2 000 71
1025 Redaksjons utvalg 0 10 000 5000 0
1032  Senior pol. utvalg 0 10 000 10 000 0
1034 Internasjonalt utvaig 0 10 000 0 0
1040 Felles yrkesfaglig utvalg 15976 30 000 30 000 53
1042  Tariffpolitisk utvalg 0 0 0 0
1043  Helse- og sosialpolitisk utvalg 0 0 0 0
1075 Samarbeidsmater med andre FO avd. 0 20 000 0 0
1080 AD HOC arbeid 0 15 000 5000 0
1084 LO Kommune 0 10 000 3000 0
10 FO NORDLAND INTERNT 196 162 377 000 392 000 52
20 FAGPOLITISK ARBEID
Kostnader Budsjeit Rev. Budsjett Forbruks
Formal Tekst 30.06.16 2016 2016 %
2010  Forhandlinger tariff 0 10 000 0 0
2020 Medlemssaker/personalsaker 56 332 75 000 100 000 75
2022 Medlemsrettede aktiviteter - diverse 19 419 10 000 30 000 194
2030 Eksterne konferanser/mgter/seminarer 0 15 000 50 000 0
2055 Bevilgninger 83 463 100 000 100 000 83
20 FAGPOLITISK ARBEID 159 214 210000 280 000 76
30 YRKESFAGLIG ARBEID
Kostnader Budsjett Rev. Budsjett Forbruks
Formal Tekst 30.06.16 2016 2016 %
3025 Konferanse yrkesfaglig/helse og sospol. 0 0 0 0
3040 Eksterne konferanser 0 0 0 0
3042 Interne konferanser 0 5000 0 0
3070 Temameter - diverse 4 369 5000 20 000 87
30 YRKESFAGLIG ARBEID 4 369 10 000 20 000 44
) K
v SF
Utskr.dato 14.09.2016 2 Forslag til Revidert budsjett 2016




Refusjoner fra FO Sentralt som

Mona Nilsens pensjonskostnad

AT S

Utskr.dato 14.09.2016 2 Forslag til Revidert budsjett 2016




FORMALSREGNSKAP

40 ORGANISASJON OG INFORMASJON
Kostnader Budsjett Rev. Budsjett Forbruks
Formal Tekst 30.06.16 2016 2016 %
4010  LO kontingent 13720 55 000 75 000 25
4015  Andre kontingenter 0 6 000 6 000 0
4020  Info.arbeid/hjemmeside 5246 5000 10 000 105
4030 Verving/profilering/egne trykksaker 4 496 10 000 10 000 45
4035  Profileringsmateriell/-artikler 0 20 000 0 0
4040  Lokalt medlemsblad 23 950 60 000 60 000 40
40  ORGANISASJON OG INFORMASJON 47 412 156 000 161 000 30
50 TILLITSVALGTSKOLERING
Kostnader Budsjett Rev. Budsjett Forbruks
Formal Tekst 30.06.16 2016 2016 %
5010 Kurs i lov og avtaleverk 210792 270 000 430700 78
5020  Kurs i forhandlinger/tariff 0 50 000 100 000 0
5026  Grunnkurs 51785 40 000 52 000 129
5030  Kurs Spekter Helse 0 80 000 0 0
5071  Andre kurs i egen regi 1 133 109 60 000 135 000 222
5080 Annen tillitsvalgtskolering 4798 0 10 000 0
50 TILLITSVALGTSKOLERING 400 484 500 000 727 700 80
60 KLUBBER
Kostnader Budsjett Rev. Budsjett  Forbruks
Formal Tekst 30.06.16 2016 2016 %
6010  Klubbtilskudd 30093 100 000 100 000 30
6015  Klubbtilskudd FO Yitrabekken 1180 0 0 0
6021  Klubbtilskudd FO Bodg 21730 0 0 0
6022  Klubbtilskudd FO Rana 13426 0 0 0
6023  Kiubbtilskudd FO Vefsn 5700 0 0 o}
6024  Klubbtilskudd FO RIBO 0 0 0 0
6025 Klubbtilskudd FO Hamargy 5000 0 0 0
6026  Kiubbtilskudd FO Evenes 0 0 0 0
6027  Kiubbtilskudd FO Fauske 1448 0 0 0
6028  Klubbtilskudd FO Sortland 4200 0 0 0
6029  Kiubbtilskudd Bodg Industri 0 0 0 0
6030  Kiubbtilskudd FO Helgelandssykehuset 2323 0 0 0
6031  Klubbtilskudd FO Narvik 10 000 0 0 0
6032  Klubbtilskudd FO Klubben Vagan 0 0 0 0
6033  Klubbtilskudd FO Sgmna 0 0 0 0
6035  Klubbtilskudd FO Fylkesmannen i Nordland 2340 0 0 0
6036  Klubbtilskudd FO Nesne 0 0 0 0
6037  Klubbtilskudd FO Studentene 0 0 0 0
6039  Klubbtilskudd Gildeskal Kommune 0 0 0 0
6040  Klubbtilskudd FO Melay 500 0 0 0
6041  Klubbtilskudd FO Heeray 0 0 0 0
6042  Klubbtilskudd BUF/regionstillitsvalgte 0 60 000 60 000 0
6043  Klubbtilskudd FO Nordlandsykehuset 0 0 0 0
6044  Klubbtilskudd Kriminalomsorgen 0 0 0 0
6046  Klubbtilskudd FO Hemnes 0 0 0 0
6047  Klubbygging 977 0 0 0
6048  Klubbtilskudd FO Saltdal 0 0 0 0
6049  Klubbtilskudd FO Leirfjord 1949 43 000 43 000 5
6070  Klubbarbeid/klubbmater 0 0 0 0
60 KLUBBER 100 866 203 000 203 000 50
Cl e
MG
Utskr.dato 14.09.2016 3 Forslag til Revidert budsjett 2016




FORMALSREGNSKAP

70 DRIFT KONTORET
Kosinader Budsjeit Rev. Budsjett Forbruks
Formal Tekst 30.06.16 2016 2 016 %
7010  Lenn, sos.avg., pensj.kostn.- leder 339912 715 000 715 000 48
7020  Frikjep av tillitsvalgte 30279 50 000 50 000 61
7021  Pensjonskostnader Mona Nilsen 372 652 0 372 652 0
7022  Dekn. tapt arbeidsfortjeneste 0 12 000 25 000 0
7030 Bilgodtgjerelse - fast , innberetn pl. 0 18 000 18 000 0
7031  Telefon/mobil/bredband - innberetn pliktig 22 013 40 000 40 000 55
7032  Dekning aviser 0 2000 2000 0
7034 Barnepass 0 5000 5000 0
7040 Personaloppleering 0 10 000 0 0
7042  Faglig oppdatering 22 875 5000 23 000 458
7058 Velferdstiltak/gaver etc. 12 027 40 000 40 000 30
7060 Kontorlokaler - husleie/strem/renhold etc. 60212 155 000 165 000 39
7070 Kontordrift - rekvisita, kaffe/te etc. 12 461 30 000 30 000 42
7072  Inventar og diverse utstyr 8278 5000 8300 166
7074  Porto 25945 40 000 50 000 65
7076 Litteratur 2 804 15 000 3000 19
7080 EDB 11 310 35000 12 000 32
7082  Kopiffaks 0 15 000 15 000 0
7084  Kontortelefon/-bredband 4232 5000 5000 85
7090 Ytelser iht Reglement for I@nna tillitsvalgte 0 5000 0 0
7094  Gebyrer 1897 3000 3000 63
7098  Annet 0 0 0 0
70 DRIFT KONTORET 926 897 1 205 GO0 1571952 77
80 INTERNASJONALT ARBEID
Kostnader Budsjeit Rev. Budsjett Forbruks
Formal Tekst 30.06.16 2016 2016 %
8010 Internasjonalt prosjekt 1 1650 3300 3300 50
80 INTERNASJONALT ARBEID 1650 3300 3300 50
( ? K
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Nei til fravaersregelen i videregdende.

Regjeringen innfgrte fra 1. august i ar fraveersregel. Den innebzerer en fravaersgrense pa 10%, med
tilhgrende bestemmelser som omhandler hvilke typer fraveer som godkjennes og ikke godkjennes. For
eksempel vil politiske verv vaere godkjent, men ikke udiagnostiserte psykiske lidelser. Hensikten med
denne regelen er, som det star pa Utdanningsdirektoratets hjemmesider, 3 «motivere elevene til jevn
innsats, og & forhindre skulk». FO Nordland mener at denne fravaersregelen ikke tar hensyn til de reelle
faktorene som regulerer naerveer og fraveer i videregdende skole.

Denne regelen far uheldig utfall for dem som allerede har utfordringer med & fullfgre et ordinzert Igp i
videregdende skole. P3 landsbasis er frafallet i videregdende hgyt, og frafallsprosenten i Nordland fylke
er i tillegg hgyere enn landsgjennomsnittet. For de som allerede star i fare for a falle ut av skolen, vil ikke
denne regelen vaere hensiktsmessig eller motiverende. | praksis vil regelen sl ut feil, da det i enkelte fag
er minimalt antall fravaerstimer som skal til for & miste karakter. Ved 3 ikke gi elever karakter i enkelte
fag, vil det kunne utgjgre en risiko for mer frafall, og at flere ikke fullfgrer videregaende oppleering.

FO Nordland stiller spgrsmalstegn ved at noe fravaer er godkjent, mens annet fravaer ikke er det. At
fraveer blir vurdert ulikt, mener FO Nordland er uheldig forskjellsbehandling av elevene. Hgyt frafall i
skolen skaper ogsa samfunnsmessige forskjeller, bade sosialt og pkonomisk. Vi mener at dersom malet er
3 pke naervaeret i timene, og & fa ned frafallet i videregdende skole, er det andre tiltak som md settes i

gang.

FO Nordland krever at politikerne tar ansvar for & gke narvaeret, heller enn a straffe elevene for deres
fraveer. Alle videregaende skoler ma ha ansatte med tverrfaglig kompetanse som jobber direkte med
naerverstiltak. Tiltakene bgr minimum inkludere oppfglging av elever som har flyttet hjemmefra, samt
elever med sosiale, helsemessige og faglige utfordringer. Vi mener ogsa at det ma sees pa muligheten for
4 fa et mer variert utdanningslgp, hvor skolehverdagen i stgrre grad er individuelt tilpasset.

FO Nordland sier nei til fravaersregelen i sin nadvaerende form. Vi sier ja til naerveerstiltak, og vi sier ja takk
til en videregaende skole, for alle!

Representantskapet 2016

Fellesorganisasjonen (FO) for barnevernspedagoger, sosionomer, vernepleiere og velferdsvitere.




