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TARIFFOPPGJ@RET 2022 — Oslo kommune
URAVSTEMNING over forhandlingsresultatet

Den 25.05.22 kl.01.00 kom LO kommune Oslo, Unio, YS, Akademikerne og Oslo kommune til enighet i
forhandlingene i tariffoppgjgret 2022. Medlemmer som jobber i Oslo kommune skal na stemme over
resultatet. Dette gjelder ogsa FO sine medlemmer.

Det enkelte medlem skal stemme ja, nei eller blankt i uravstemningen.

Uravstemningen i FO gjennomfgres via Enalyzer. Man kan bare stemme én gang.
Medlemmene far tilsendt lenke til uravstemningen per e-post. Ta kontakt med
kontor@fo.no hvis du ikke har fatt e-posten.

Fristen for a avlegge stemme er satt til 15. Juni kl 12.00
e FO Oslo anbefaler medlemmene a stemme JA til resultatet.

Det gkonomiske utgangspunktet for forhandlingene
Arets hovedoppgj@r var krevende og partene kom til enighet 25 timer p& overtid. Den
gkonomiske rammen som frontfaget satte for oppgj@ret var 3,7 prosent.

Prioriteringer i forhandlingene

FOs viktigste gkonomiske krav i dette oppgjoret var 3 sikre alle vare medlemmers kjgpekraft.
Et annet viktig krav for FO Oslo var krav om Ignnskompensasjon for videreutdanning for a
sikre fortsatt rekruttering av kompetanse til Oslo kommune.

De viktigste resultatene
@konomi

Partene ble enige om en ramme for Oslo kommune pa 3,84 prosent, mer enn bade
frontfagsrammen pa 3,7 og den anslatte prisveksten pa 3,4 prosent. Dette betyr at
medlemmene i realiteten far gkt kjgpekraft. Partene ble enige om et prosentvis tillegg pa
3,71 % pa lgnnstabellen, med et minimumsbelgp pa kr.18 800. Dette betyr at alle Fos
medlemmer far minst en Ignnsgkning pa kr.18 800. All Ignn fordeles sentralt, og det blir
ikke lokale forhandlinger. Lgrdags- og sgndagstilleggene gkes med kr. 5 pr. time.
Virkningsdato for alle tilleggene er 1. mai.

Kompetanse

Ved individuell kompetanseutvikling som er planlagt mellom arbeidsgiver og arbeidstaker
skal Oslo kommune sikre en systematisk vurdering av kompetanseutviklingens betydning
for arbeidsoppgaver, lgnnsutvikling og eventuell innplassering i ny stillingskode.


mailto:kontor@fo.no

Innholdet i forhandlingsresultatet — mgtebok fra Riksmekleren av 25.05.22

FO understreker at dette uravstemningsdokumentet ikke gir uttgmmende informasjon om
detaljene i forhandlingsresultatet, det er kun en overordnet oppsummering. Dokumentet ma
sees i sammenheng med mgtebok fra Riksmekleren av 25.05.22.

FOs vurdering

Arets hovedoppgjgr har veert sveert krevende, med mekling 25 timer pa overtid. FO er stolte
av vare medlemmer i Oslo kommune og deres ekstraordinaere innsats. Samtidig er det
gkonomiske resultatet for ansatte i Oslo kommune godt sammenlignet med mange andre
tariffomrader.

FO Oslo er godt forngyd med hovedoppgjgret.

Vennlig hilsen

Hanne Groseth
Leder FO Oslo



Ltr | 01.05.2021 Tillegg 01.05.2022 Ltr | 01.05.2021 Tillegg 01.05.2022
1 357 850 18 800 376 650 50 685 800 25500 711 300
2 361 150 18 800 379 950 51 698 200 26 000 724 200
3 364 550 18 800 383 350 52 710 800 26 400 737 200
4 368 050 18 800 386 850 53 724 500 26 900 751 400
5 371550 18 800 390 350 54 738 600 27 500 766 100
6 375 150 18 800 393 950 55 755 800 28 100 783 900
7 378 850 18 800 397 650 56 773 000 28 700 801 700
8 382 650 18 800 401450 57 787 500 29300 816 800
9 386 450 18 800 405 250 58 803 100 29 800 832 900
10 389 950 18 800 408 750 59 818 900 30400 849 300
11 393 550 18 800 412 350 60 835 600 31100 866 700
12 397 050 18 800 415 850 61 851 900 31700 883 600
13 400 750 18 800 419 550 62 869 000 32 300 901 300
14 404 850 18 800 423 650 63 886 800 33 000 919 800
15 408 850 18 800 427 650 64 902 900 33 500 936 400
16 413 050 18 800 431850 65 921 000 34 200 955 200
17 417 050 18 800 435 850 66 939 300 34 900 974 200
18 421 250 18 800 440 050 67 957 600 35 600 993 200
19 425 450 18 800 444 250 68 976 600 36 300 1012900
20 429 650 18 800 448 450 69 995 800 37 000 1032 800
21 434 550 18 800 453 350 70 1015 300 37700 1053 000
22 439 250 18 800 458 050 71 1035 300 38 500 1073 800
23 443 850 18 800 462 650 72 1055700 39 200 1094 900
24 451 100 18 800 469 900 73 1076 600 40 000 1116 600
25 455 500 18 800 474 300 74 1097 800 40 800 1138600
26 460 500 18 800 479 300 75 1119500 41 600 1161100
27 465 700 18 800 484 500 76 1141900 42 400 1184 300
28 471 300 18 800 490100 77 1164100 43 200 1207 300
29 477 200 18 800 496 000 78 1187 300 44 100 1231400
30 483 600 18 800 502 400 79 1210900 45 000 1255900
31 490 100 18 800 508 900 80 1234700 45 900 1280 600
32 497 600 18 800 516 400
33 505 400 18 800 524 200
34 513 900 19100 533 000
35 522 400 19 400 541 800
36 531400 19 800 551 200
37 541 500 20 100 561 600
38 550500 20500 571 000
39 560 100 20 800 580 900
40 570500 21200 591700
41 580 100 21 600 601 700
42 590 600 22 000 612 600
43 601 700 22 400 624 100
44 611 700 22700 634 400
45 623 600 23 200 646 800
46 636 100 23 600 659 700
47 648 600 24 100 672 700
48 661 000 24 600 685 600
49 673 100 25000 698 100
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